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Lema y Mención  
Presidencial de

¿Qué es Rotary? ¿Qué  
hacen los clubes rotarios?  
A menudo, los posibles 
socios y otros interesados 
plantean a los rotarios este 
tipo de preguntas y resulta 
difícil responder bien en 
pocos minutos. 

Aunque nuestro lema principal, Dar de Sí antes de 
Pensar en Sí, pone de relieve nuestro espíritu altruista, 
no responde debidamente las citadas preguntas. Por 
consiguiente, decidí buscar un lema sucinto que cum-
pla dos objetivos: explicar la finalidad de Rotary a las 
personas no rotarias, además de confirmar y revalidar 
la importancia de nuestros principios ante los rotarios. 

Mientras buscaba las palabras adecuadas, reflexioné 
sobre las cuatro Avenidas de Servicio y observé que 
tanto el Servicio en el Club como el Servicio a través 
de la Ocupación nos ayudan a disfrutar de la vida y 
ser buenos ciudadanos. El Servicio en la Comunidad 
y el Servicio a través de la Ocupación se combinan 
para hacer de nuestra comunidad local un lugar 
mejor donde vivir y trabajar. Y el Servicio Interna-
cional nos permite trabajar mancomunadamente en 
distintos países y continentes para hacer del mundo 
un mejor lugar donde vivir e impulsar las oportuni-
dades para promover la paz, la buena voluntad y  
la comprensión mundial.  

Es importante recordar que Rotary es, a la vez, el 
espíritu de servicio, así como una organización 
formada por clubes rotarios, y debemos compartir 
nuestros valores fundamentales de servicio, com-
pañerismo, diversidad, integridad y liderazgo, con 
otras personas y organizaciones. Consideré numero-
sas palabras y frases que ejemplifiquen la esencia de 
Rotary y las palabras que seleccioné definitivamente 
describen la misión actual de Rotary y ponen de 
relieve nuestros logros, lo que sabemos hacer mejor:  

Fortalecer Comunidades – Unir Continentes

Espero que estén de acuerdo en que estas cuatro 
palabras reflejan debidamente quiénes somos y 
qué hacemos los rotarios. Somos una organización 
singular y de primer orden, sin duda una de las 
mejores del mundo. Contribuimos a fomentar el 
espíritu y los recursos de nuestras comunidades 
locales, y nos destacamos en lo que se refiere a 
vincular a la gente de buena voluntad de todos los 
países y conseguir que nos apoyen para hacer del 
mundo un lugar mucho mejor donde vivir y tra-
bajar. Como bien lo expresó Ed Cadman: “Rotary 
significa unidad pero no uniformidad”. Tenemos la 
gran fortuna de ser rotarios.   

Al preparar el programa de la Mención Presiden-
cial para 2010-2011, me basé en la misma filosofía. 
Creo que todas las Avenidas de Servicio tienen la 
misma importancia, y por tal motivo hemos elabo-
rado un nuevo programa en forma de cuestionario, 
a fin de ayudar a los clubes a evaluar su eficacia 
en todas las citadas Avenidas. Asimismo, hemos 
producido una Mención de nivel superior, como 
desafío para los clubes que suelen obtener la  
Mención Presidencial anual. 

Esperamos que el nuevo cuestionario sea útil para 
los clubes y los gobernadores, a medida que procura-
mos avanzar más y mejorar más aún nuestros niveles 
de compañerismo y servicio, avanzando hacia el 
segundo siglo de servicio de Rotary International, 
entidad que cobró impulso con la primera Conven-
ción de clubes rotarios, celebrada en 1910.

Ray Klinginsmith 
Presidente, Rotary International, 2010-2011



Mención Presidencial de 2010-2011

Se exhorta a los clubes a completar el siguiente cuestiona-
rio para verificar sus actividades en las cuatro Avenidas de 
Servicio. En cada una de las cuatro categorías es posible 
obtener 50 puntos. Los clubes que obtengan al menos 25 
puntos en cada categoría podrán aspirar a la Mención Presi-
dencial de 2010-2011, y los clubes que consigan un mínimo 
de 35 puntos en cada categoría podrán aspirar a la Mención 
Presidencial con Distinción de 2010-2011. 

Cada club debe responder el cuestionario y remitirlo al gober-
nador de distrito, quien deberá recibirlo a más tardar el 31 de 
marzo de 2011 para que el club pueda aspirar a la Mención 
Presidencial. No lo remita a las oficinas de Rotary International. 

Las respuestas a todas las preguntas del cuestionario estarán 
sujetas a La Prueba Cuádruple.

Los gobernadores deberán certificar la lista de clubes que 
se hayan hecho acreedores a la Mención y la Mención con 
Distinción, y remitirla a la Sede Central de RI no después 
del 15 de abril de 2011. Se otorgará reconocimiento especial 
a los gobernadores en cuyos distritos obtenga la Mención 
Presidencial el 50% de los clubes o más. 

SERVICIO EN EL CLUB

❑	 ¿Logró su club un aumento neto de al menos un socio 
entre el 1 de julio de 2010 y el 1 de enero de 2011 como se 
indica en los informes semestrales que el club remite a RI?  
(5 puntos)   
❑	 ¿Su club ha adoptado y utilizado un plan de captación de 
socios válido, como el Plan Cinco por Uno? (5 puntos)   
❑	 ¿Su club ha desarrollado y utilizado un plan de conser-
vación de socios eficaz, como el programa STAR (mentores 
para los socios nuevos)? (5 puntos)   
❑	 ¿Su club ha establecido por escrito un plan trienal en el 
cual se dé participación activa al presidente, el presidente 
electo y el presidente propuesto del club, y a cualquiera de 
los demás socios seleccionados por ellos, y se fijen metas 
para cada Avenida de Servicio y las cifras del cuadro social 
del club que deben alcanzarse para facilitar el logro de tales 
metas? (10 puntos)   
❑	 ¿Su club apadrinó un club rotario nuevo que hubiese 
sido fundado dentro de los últimos 12 meses? (5 puntos)   
❑	 ¿Se caracterizan sistemáticamente las reuniones del club 
por su destacado compañerismo y programas estimulantes? 
(5 puntos)   

❑	 ¿Envía su club periódicamente un boletín semanal a 
todos los socios, por correo electrónico o postal? (5 puntos)   
❑	 ¿Su club ha desarrollado y mantenido un sitio web en el 
que se resuman sus datos respecto al cuadro social, progra-
mas, proyectos y logros? (5 puntos)   
❑	 ¿Proporciona su club apoyo económico al presidente del 
club para su asistencia al PETS y la Convención Internacional? 
(5 puntos)   
En esta categoría pueden obtenerse hasta 50 puntos.   
¿Qué puntaje obtuvo su club? 

Servicio a través de la Ocupación

❑	 ¿Su club ha patrocinado un concurso de redacción u ora-
toria significativo para la gente joven dentro de los últimos  
12 meses? (5 puntos)   
❑	 ¿Han tomado parte directamente los socios de su club en 
cuanto a suministrar información sobre carreras a los estu-
diantes de escuelas secundarias locales durante los últimos  
12 meses? (5 puntos)   
❑	 ¿Se han dedicado cuatro o más reuniones del club a temas 
relacionados con el Servicio a través de la Ocupación durante 
el año rotario en curso? (10 puntos)   
❑	 ¿Ha ofrecido el club charlas sobre clasificaciones a cargo 
de los socios en un mínimo de tres reuniones durante el año 
rotario en curso? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha reconocido el club la importancia de mantener eleva-
dos niveles de ética y valores de conducta pública mediante 
el otorgamiento de un premio alusivo durante los últimos 12 
meses (en homenaje a una persona que ejemplifique digna-
mente tales cualidades)? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha reconocido el club la importancia de mantener eleva-
dos niveles de ética y valores de conducta pública mediante 
el otorgamiento de un premio alusivo durante los últimos 
12 meses (en homenaje a una empresa u organización que 
ejemplifique dignamente tales cualidades)? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha desarrollado y emprendido el club un nuevo proyecto 
de Servicio a través de la Ocupación durante el año rotario en 
curso? (5 puntos)   
❑	 ¿Su club habitualmente proporciona un ejemplar de 
La Prueba Cuádruple y la Declaración de Normas a Obser-
var por los Rotarios en sus Negocios y Profesiones a todos los 
socios que recién se afilian al club? (5 puntos)   
❑	 ¿Celebró el club el Mes del Servicio a través de la 
Ocupación en octubre de 2010 con un programa u otro even-
to especial? (5 puntos)   

En esta categoría pueden obtenerse hasta 50 puntos.  
¿Qué puntaje obtuvo su club? 

Servicio en la Comunidad

❑	 ¿Ha desarrollado y concluido su club un proyecto de 
Servicio en la Comunidad significativo con la participación 
directa de prácticamente todos los socios dentro de los 
últimos 12 meses? (5 puntos)   
❑	 ¿Patrocina su club actualmente un club Interact o 
Rotaract activo? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha patrocinado el club un campamento de RYLA o a 
un joven participante en dicho campamento dentro de los 
últimos 12 meses? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha desarrollado y concluido su club un proyecto de 
Servicio en la Comunidad durante los últimos 12 meses que 
hubiera mejorado la imagen pública de Rotary en la comu-
nidad y estimulado el orgullo rotario de los socios del club? 
(10 puntos)   
❑	 ¿Ha realizado el club uno o más eventos de recauda-
ción de fondos exitosos durante los últimos 12 meses que 
hubieran logrado resultados razonables en proporción al 
tiempo dedicado por los socios y proporcionado suficientes 
fondos para el desarrollo de proyectos significativos para la 
comunidad? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha invertido el club más tiempo y dinero durante el 
corriente año rotario en medida significativa a proyectos 
rotarios de ayuda a la comunidad en vez de utilizar sus re-
cursos para financiar iniciativas de otras entidades para sus 
proyectos sin que se identifiquen claramente las contribu-
ciones del club? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha emprendido el club un proyecto de Servicio en la 
Comunidad durante el corriente año rotario, dentro de una 
de las seis áreas de interés establecidas en el Plan para la 
Visión Futura de La Fundación Rotaria? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha efectuado el club una evaluación sobre las necesida-
des de la comunidad durante el corriente año rotario?  
(5 puntos)   
❑	 ¿Ha desarrollado el club un proyecto de Servicio en la 
Comunidad en beneficio de la gente joven de la comunidad 
en los últimos 12 meses? (5 puntos)   
En esta categoría pueden obtenerse hasta 50 puntos.   
¿Qué puntaje obtuvo su club? 

Servicio Internacional

❑	 ¿Su club en la actualidad oficia presta servicio como club 
anfitrión o club patrocinador de un candidato a Becas de 
Buena Voluntad o Becas de Rotary pro Paz Mundial de LFR? 
(5 puntos)   
❑	 En los últimos 12 meses, ¿su club ha cumplido funcio-
nes de anfitrión de un equipo de Intercambio de Grupos de 
Estudio (IGE) o patrocinador de un candidato a integrar un 
equipo de IGE? (5 puntos)   
❑	 ¿Su club en la actualidad presta servicio como club an-
fitrión o club patrocinador de un candidato al programa de 
Rotary de Intercambio de Jóvenes? (5 puntos)   
❑	 ¿Su club ha colaborado activamente para responder al 
Desafío de Rotary por 200 Millones de Dólares para la erradi-
cación de la polio? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha participado activamente el club en un proyecto de 
Subvenciones Compartidas o Subvenciones 3-H durante el 
año rotario en curso? Para los clubes de distritos piloto: ¿ha 
participado el club en un proyecto de Subvenciones Globales 
durante el corriente año rotario? (5 puntos)   
❑	 ¿Ha participado directamente el club en un proyecto de 
Servicio Internacional durante el año rotario en curso, con fon-
dos de una Subvención Distrital Simplificada de La Fundación 
Rotaria? Para los clubes en distritos piloto: ¿ha participado 
directamente el club en un proyecto de Servicio Internacional 
durante el año rotario en curso con fondos de una Subvención 
Distrital de La Fundación Rotaria? (5 puntos)     
❑	 ¿Ha colaborado el club con un proyecto de Servicio en la 
Comunidad Mundial a través de aportaciones económicas, 
donaciones en especie o servicio voluntario durante los últi-
mos 12 meses? (10 puntos)   
❑	 ¿Ha respondido el club al desafío planteado por la 
iniciativa Cada Rotario, Cada Año, mediante una donación 
a La Fundación Rotaria por parte de cada socio durante el co-
rriente año rotario o un promedio de contribuciones de 100 
dólares por socio durante el corriente año rotario? (5 puntos) 
❑	 ¿Está afiliado al menos un socio del club a una Agrupa-
ción de Rotary o una Agrupación de Acción Rotaria?  
(5 puntos)
En esta categoría pueden obtenerse hasta 50 puntos.   
¿Qué puntaje obtuvo su club? 

Club Rotario 
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